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ul. Pomorska 555, 92-735 t6dz

(nazwa i adres Beneficjenta)

728-025-16-80
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470570213

(REGON Beneficjenta)

OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU

»Zwiekszenie konkurencyjnosci przedsiebiorstwa poprzez zakup
i wdrozenie wynikéw prac B+R zwigzanych z wézkami samojezdnymi”

PROJEKT REALIZOWANY W RAMACH Il OSI PRIORYTETOWEJ REGIONALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA LODZKIEGO NA LATA 2007 — 2013: GOSPODARKA
INNOWACYJINOSC PRZEDSIEBIORCZOSC, DZIALANIE 3.3: ROZWOJ B+R W
PRZEDSIEBIORSTWACH. DOFINANSOWANIE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
ROZWOJU REGIONALNEGO | BUDZETU PANSTWA.

Etat: Pracownik Dziatu Produkcyjno - Montazowego
Wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy: £6dz

Wymagany zakres umiejetnoéci i kompetenciji:

e biegte czytanie dokumentacji AutoCAD i rysunku technicznego,
e biegte postugiwanie sie oprogramowaniem AutoDesk Inventor,
e znajomosc¢ aktualnych narzedzi i technologii wytwarzania,

e umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej i w zespole,

e postugiwanie si¢ j. angielskim na poziomie komunikatywnym,

e otwartos¢ na wspétprace w zespole.

Gtéwne obowigzki:

e aktywne uczestnictwo w procesach B+R i wsparcie produkcji
e wsparcie procesow obrébczych i montazowych,

e opracowywanie nowych koncepcji konstrukcyjnych,

e opracowywanie dokumentacji technicznych,

e udziat w pracach prototypowych,

Wyksztatcenie:

e wyzsze techniczne (mechanika lub pokrewne)

Fundusze Europejskie dla rozwoju regionu lodzkiego
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Wymagane dokumenty:

e kwestionariusz osobowy,

o kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

e podpisane o$wiadczenie o tresci - "wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do procesu rekrutacyjnego -
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr
101 poz. 926 z pézn. zm.).

Informacje dotyczgce naboru:

e Kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej,

¢ Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, po analizie dokumentéw zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru i powiadomieni telefonicznie o terminie i
miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,

¢ Kandydaci, ktorych oferty zostang rozpatrzone negatywnie nie bedg o tym informowani

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia: 17 kwietnia 2015 r.
na adres:

PRECIMET H.C.E. Stanistaw Nysiak
ul. Pomorska 555
92-735L6dz

Osoba do kontaktu
Adam Nenczak, tel. +48 42 672 57 10, e-mail: precimet@precimet.pl; adam@precimet.pl

Fundusze Europejskie dla rozwoju regionu lodzkiego



