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OGŁOSZENIE O ZATRUDNIENIU 

 
 

„Zwiększenie konkurencyjności przedsiębiorstwa poprzez zakup  
i wdrożenie wyników prac B+R związanych z wózkami samojezdnymi” 

 
 PROJEKT REALIZOWANY W RAMACH III OSI PRIORYTETOWEJ REGIONALNEGO PROGRAMU 

OPERACYJNEGO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO NA LATA 2007 – 2013: GOSPODARKA 
INNOWACYJNOŚĆ PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ, DZIAŁANIE 3.3: ROZWÓJ B+R W 

PRZEDSIĘBIORSTWACH. DOFINANSOWANIE ZE ŚRODKÓW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 
ROZWOJU REGIONALNEGO I BUDŻETU PAŃSTWA. 

 
 

Etat: Pracownik Działu Produkcyjno - Montażowego 

Wymiar etatu: 1 

Miejsce wykonywania pracy: Łódź 

Wymagany zakres umiejętności i kompetencji: 

 biegłe czytanie dokumentacji AutoCAD i rysunku technicznego, 

 biegłe posługiwanie się oprogramowaniem AutoDesk Inventor, 

 znajomość aktualnych narzędzi i technologii wytwarzania, 

 umiejętność organizacji pracy własnej i w zespole, 

 posługiwanie się j. angielskim na poziomie komunikatywnym, 

 otwartość na współpracę w zespole.  

 

Główne obowiązki: 

 aktywne uczestnictwo w procesach B+R i wsparcie produkcji 

 wsparcie procesów obróbczych i montażowych, 

 opracowywanie nowych koncepcji konstrukcyjnych, 

 opracowywanie dokumentacji technicznych, 

 udział w pracach prototypowych, 

 

Wykształcenie: 

 wyższe techniczne (mechanika lub pokrewne) 
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Wymagane dokumenty: 

 kwestionariusz osobowy, 

 kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

 kopie dokumentów potwierdzających staż pracy, 

 podpisane oświadczenie o treści - "wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych 

zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbędnych do procesu rekrutacyjnego - 

zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 

101 poz. 926 z późn. zm.). 

 

Informacje dotyczące naboru: 

 Kandydaci proszeni są o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej, 

 Kandydaci spełniający wymagania formalne, po analizie dokumentów zostaną 

zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru i powiadomieni telefonicznie o terminie i 

miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, 

 Kandydaci, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie nie będą o tym informowani 

 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów w terminie do dnia: 17 kwietnia 2015 r. 

na adres:  

PRECIMET H.C.E. Stanisław Nysiak 

ul. Pomorska 555 

92-735 Łódź 

 

Osoba do kontaktu 

Adam Nenczak, tel. +48 42 672 57 10, e-mail: precimet@precimet.pl; adam@precimet.pl 


